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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA - PRESTAGAO DE SERVICOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO INEXIGIBILIDADE 002/2025
N2 003/2025 CREDENCIAMENTO N2 001/2025

PREAMBULO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Fundo Municipal de Saldde de Cupira/PE,
inscrito no CNPJ/MF n° 11.472.475/0001-05, com sede na Av. Etelvino Lins, S/N - Centro - Cupira - PE, estado de
Pernambuco, CEP 55.460-000, por meio da Comissdo de Contratacdo, torna publico que esta instaurando processo
de chamamento publico para o credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins lucrativos,
interessadas em firmar com o SUS/CUPIRA/PE, CONTRATO visando a prestacdo especializada de servicos médicos
de forma complementar, a fim de realizar promocao, prevencao, diagndstico e tratamento dos usudrios do SUS,
ofertados nas Unidades de Saude pertencentes ao Municipio de Cupira/PE.

E inexigivel a licitagdo deste contrato, com fundamento no artigo 79, I, da Lei 14.133/21, em razdo de ndo
ser possivel estabelecer critérios competitivos de julgamento.

1. DO EMBASAMENTO LEGAL

1.1. Lei n2 14.133/21, considerando o Manual de Orientagcdo para contratacdo de Servicos de Saude do ano de
2016, http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/novembro/06/MANUAL-DE-ORIENTACOES-PARA-
CONTRATACAO-DE-SERVICOS-DE-SAUDE.pdf, Lei n2 8.080/90; Lei Federal n2 8.142/90. Norma Operacional de
Assisténcia a Saude (NOAS — SUS 01/2001); Art. 199 da Constituicdo da Republica, PT/GM 358/2006, Portaria MS n?
2.567/2016, Acdérddo TCU 352/2016, Acérddo 784/2018, Processo TCE-PE 1723881-0, 392 Sessdo Ordindaria de
01/11/2017 do Processo TCE-PE N2 1723881-0.

2. DO OBJETO

2.1. O presente processo tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins
lucrativos, especializadas na prestagao de servicos médicos de forma complementar, a fim de realizar promogao,
prevencdo, diagndstico e tratamento dos usuarios do SUS, ofertados nas Unidades de Saude pertencentes ao
Municipio de Cupira/PE, conforme especificado no Termo de Referéncia (Anexo Il) deste Edital.

3. DOS PRAZOS, DO PERIODO E DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGCAO

3.1. O Contrato decorrente deste Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por sucessivos periodos nos termos da Lei Federal 14.133/21.

3.2. O periodo para recebimento do envelope contendo a documentac¢do das pessoas juridicas interessadas
ocorrera a partir do dia 03 de fevereiro de 2025 estendendo-se até o dia 03 de fevereiro de 2026, prorrogando-
se nos moldes da lei, enquanto perdurar a necessidade.

3.3. A entrega da documentagdo sera feita diretamente na sala do Departamento da Licitagdo, na Rua
Desembargador Felismino Guedes, n2 135, 12 andar, centro, Cupira — PE.

3.4. Ointeressado que deixar de apresentar a documentagao exigida no presente edital e seus anexos ndo serd
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credenciado, porém, ainda serd possivel, observado o prazo indicado no subitem 03.02 deste Edital, solicitar novo
credenciamento, desde que estejam preenchidas todas as condig¢des Editalicias.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos alocados para a realizagdo do objeto da presente licitagdo sdo oriundos da seguinte dotagdo
orcamentaria:

03 — Fundo Municipal de Saude — FMS

30 — Entidade Supervisionada

10.122 Administragao Geral

10.12310.301.1001.2120.0000 — Atengdo Bdsica a Saude da Populagdo
10.302.1002.2121.000 — Assistencial de Média e Alta complexidade Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas

5. DAINSCRICAO

5.1. Os interessados deverdo se inscrever apresentando os documentos elencados no item 08 do presente
edital, em via original ou por qualquer processo de cdpia, devendo, neste Ultimo caso, serem autenticadas por
tabelido ou apresentadas com os respectivos originais, para autenticacdo por servidor deste Municipio. Os
interessados deverdo entregar o Envelope diretamente no Departamento da Licitacdo, na sala de licita¢Oes,
situada a Rua Desembargador Felismino Guedes, n? 135, 1 andar, centro, Cupira — PE.

5.2. A abertura dos envelopes dar-se-8 em data e horario que serdo comunicados mediante convocacgdo
através de publica¢do no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio - Portal da Transparéncia do Municipio , com no
minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, ndo devera ultrapassar o prazo maximo de 02 (dois) dias uteis
a contar da data de entrega deste.

5.3. Aberto o envelope e constatado irregularidade na documentagado apresentada, serd comunicado por
escrito a proponente, a qual restara imediatamente inabilitada. A efetivacdo (confirmacdo) ou ndo do referido
comunicado ndo é motivo para interrupg¢ao ou suspensdao do procedimento convocatdrio previsto no presente
edital.

5.4. Uma vez regular a documentagao, sera imediatamente declarada credenciada, possibilitando a assinatura
do respectivo ajuste entre o interessado e a administragdao municipal.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico todas as pessoas juridicas interessadas, que
prestem servicos no ramo de atividade que preencham as condig¢des exigidas neste edital.

6.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se enquadrem em uma
ou mais das situacdes a seguir:

6.2.1. Pessoas juridicas, cujos dirigentes, sécios-administradores ou gerentes que tenham qualquer vinculo
empregaticio com o Contratante ou responsaveis pela licitagado, respeitando o disposto no § 12, do art. 92
da Lei Federal n® 14.133/21;

6.2.2. Empresas que estejam declaradas inidéneas para licitar ou contratar com administra¢do publica
municipal, estadual e federal a ser verificado, no dia do certame no Portal da transferéncia, enquanto
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perdurarem os motivos da punicao;

6.2.3. Empresas suspensas de licitar ou contratar com o Municipio de Cupira/PE ou com qualquer outro
setor publico;

6.2.4. Empresas que tenham sofrido qualquer penalidade no exercicio da atividade;

6.2.5. Empresas em consorcios, grupos ou agrupamentos, em subcontratacdo ou outra forma
assemelhada;

6.2.6. Empresas que estejam sob faléncia, recuperac¢do judicial ou concordata, concurso de credores,
dissolucdo ou liquidagao;

6.2.7. Empresas que tenham o objeto social incompativel com o objeto licitado.
6.2.8. Estejam sob faléncia, dissolugdo ou liquidagao;
7. DAIMPUGNAGAO AO ATO CONVOCATORIO

7.1. As impugnagdes aos termos do presente edital deverdao obedecer aos critérios do artigo 164, da Lei n.2
14.133/21.

8. DAHABILITACAO

8.1. Ointeressado no credenciamento devera protocolar, na sala da Comissao de Contratagdo, o requerimento
acompanhado de toda a documentac¢do necessdria para credenciamento.

8.2. O REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO DEVERA SER DIRIGIDO A COMISSAO DE CONTRATACAO DE
CUPIRA/PE, CONTENDO TODAS AS DECLARACOES CONSTANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL.

8.3. Para fins de habilitagdo neste CREDENCIAMENTO deverdo as pessoas juridicas interessadas apresentar os
seguintes documentos.

8.5. HABILITACAO JURIDICA

8.5.1. Codpia de Cédula de Identidade ou documentos equivalente que contenha foto do sdécio e/ou
representante legal, devidamente autenticado.

8.5.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.5.3. O ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, onde se possa
identificar o administrador, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhadas de documentos que comprovem a elei¢cdo de seus administradores;

8.5.4. Comprovante de inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhado de prova
da composicdo da diretoria em exercicio;

8.5.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagdao para funcionamento expedido pelo drgao competente, quando a
atividade assim o exigir;
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8.6. REGULARIDADE FISCAL

8.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de pessoa Juridica —CNPJ;

8.6.2. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situa¢do regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

8.6.3. Provaderegularidade para com a Fazenda Federal, (Certiddo Conjunta de Tributos Federais, Divida
Ativa da Unido e Contribui¢des Sociais), do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

8.6.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.6.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.6.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT).

8.7. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

8.7.1. Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datada de, no
maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a abertura desta sessdo ou dentro do prazo de validade
constante no documento.

8.7.1.1. Caso a certidao referida no item anterior contiver ressalva expressa que nao abrange os
Processos Judiciais Eletronicos — PJE, devera a empresa licitante ainda comprovar sua qualificacdo
econOmico-financeiro através de outra(s) certiddo(Ges) abrangendo os processos judiciais
eletronicos do 12 e do 22 grau.

8.7.2. As empresas de Pernambuco, constituidas apds a implantagao do sistema de Processo Eletronico
— PJE, estdo dispensadas de apresentar a certidao descrita no item 8.7.1 referente a certidao de processos
fisicos, desde que seja apresentada a de Processos Judiciais eletronicos de 12 e de 22 grau.

8.7.3. -Caberid ao licitante obter a Certiddao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial, de acordo com
as disposi¢Ges normativas do respectivo Estado da Federagdo da sede da licitante ou de seu domicilio.

8.8. DOCUMENTAGAO RELATIVA A QUALIFICAGAO TECNICA

8.8.1. Licencga Sanitdria expedida pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal em vigor, da sede da
licitante.

8.8.2. Inscricdo atualizada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES.
8.8.3. Registro da participante, pessoa juridica, junto ao Conselho de Medicina.

8.8.4. Atestado de capacidade técnica, de contratos vigentes ou concluidos que prestou servicos que
resguardem similaridade ao objeto deste Credenciamento.
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8.8.5. Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude;

8.8.6. DECLARACAO que seus sdcios e dirigentes ndo possuem cargo dentro do SUS, bem como n3o
possui cargo no Municipio de Cupira/PE;

8.8.7. DECLARAGAO que possui capacidade instalada com servicos compativeis ou similares aos servicos
objeto deste termo de referéncia, dos servicos a serem ofertados;

8.9. DECLARAGOES

8.9.1. DECLARACAO (CONJUNTA) no modelo do ANEXO IV desde Edital, podendo-se fazer declaracdes
separadas para cada um dos itens (a, b, c, d), desde que a soma de todas elas contenham todos os itens
relacionados no anexo supracitado. Assinada por representante legal e carimbada. Sendo:

a) Declara que para os fins requeridos no inciso XXXIIl, do artigo 72 da Constituicdo Federal, consoante
0 que se estabeleceu no artigo 12, da Lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu
guadro de empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como
em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

b) Declara que os sécios e diretores ndo sdo servidores publicos da Secretaria de Saude de Cupira/PE, e
gue ndo ocupam Cargo ou Fungdo de Chefia ou Assessoramento, em qualquer nivel da drea publica de
sauide nos dambitos municipais, estaduais ou federal (Lei n2 8.080/90);

c) Declara que detém total conhecimento de todas as informagdes contidas neste edital e em seus
anexos, e que a sua proposta atende integralmente aos requisitos constantes do edital;

d) Declara firmando compromisso de implantagdo de sistema ou de qualquer outro meio fidedigno de
controle da prestacdo de servigos, com emissdo de relatorios.

8.9.2. DECLARACAO, no modelo do ANEXO V desde Edital, quando se tratar de EMPRESA
ENQUADRADAS NO PORTE DE ME OU EPP. Assinada por representante legal e carimbada.

8.9.3. DECLARACAO contendo os itens dos servigos previstos no anexo I, deste Edital, em que a pessoa
juridica proponente se dispde a executar.

9. DA FORMA DE APRESENTAGAO DO ENVELOPE DE HABILITACAO

9.1. Os documentos de habilitagdo poderao ser apresentados em uma Unica via, devendo ser entregues em
envelope lacrado, contendo em sua parte externa os seguintes dizer:

A COMISSAO DE CONTRATACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUPIRA/PE

DOCUMENTOS DE HABILITACAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2025

OBJETO: credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins lucrativos,
especializadas na prestacdo de servicos médicos de forma complementar, a fim de realizar
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promocgao, prevencao, diagnodstico e tratamento dos usudrios do SUS, ofertados nas Unidades de
Saude pertencentes ao Municipio CUPIRA/PE, conforme especificado no Termo de Referéncia
(Anexo Il) deste Edital.

PROPONENTE: Razdo Social da pessoa juridica, endereco, CNPJ, CEP, fone/fax (Dispensado se o
envelope for timbrado)

DATA:

9.2. A simples apresentacdo do envelope com a documentacdo submete o interessado as condi¢des
estipuladas neste Edital e seus anexos.

10. ANALISE DA DOCUMENTACAO

10.1. O envelope contendo a documentagao exigida serd recebida pela Comissdo de Contratagdo para andlise,
durante todo o periodo de validade do edital. Recebido o envelope de habilitagdo pela credenciante, esta
procederd com a abertura, andlise de documentagdo, expedicdo de ata e termo de credenciamento, e
encaminhard a autoridade competente para ratificar.

10.2. - Efetuada a avaliacdo e constatado o atendimento das exigéncias editalicias, serd o interessado
credenciado.

10.3. - As contratagdes oriundas do presente credenciamento se dardao de forma equanime e isondmica,
conforme as demandas gerais apresentadas pela Secretaria Municipal de Saude, atendendo as metas
planejadas e programadas, bem como a disponibilidade financeira e orgamentaria.

11. CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1. Dentre as propostas das proponentes serdo credenciadas as que atenderem as exigéncias estipuladas
neste edital.

12. DA PUBLICACAO

12.1. A Comissdao de Contratagdo fard divulgar o resultado do Julgamento de Habilitagdo do presente
Credenciamento bem como a publicagdo do extrato de contrato dos cadastrados que serdo publicados no Diario
Oficial da AMUPE.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Dos atos da Comissdo de Contratacdo ou do Gestor do Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE
decorrentes da aplicagao da legislagdo em que se fundamenta a presente licitagdo, cabe recurso no prazo de
03 (trés) dias Uteis, a contar da intimac¢do do ato ou da lavratura da Ata, respeitados os prazos contidos na Lei
14.133/2021, nos casos de:

13.1.1. Habilitacdo ou inabilitacdo da interessada no Credenciamento;
13.1.2.  Anulagdo ou Revogacdo do Credenciamento.

13.2. A intimacdo dos atos referidos acima sera feita mediante publicacdo na imprensa oficial, salvo para o
caso previsto no subitem 13.1.1. se presentes os representantes das licitantes no ato em que foi adotada a
decisdo, quando poderd ser feita por comunicac¢do direta aos interessados e lavrada em Ata.
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13.3. Osrecursos deverdo ser apresentados por escrito e protocolados na Comissdo de Contrata¢do, no setor
de Licitacdo, situado na Rua Desembargador Felismino Guedes n2 135, 12 andar, Centro — Cupira — PE, ou
através do email: licitacao@cupira.pe.gov.br, dentro do prazo estipulado.

13.4. O recurso sera dirigido ao Gestor do Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE, por intermédio do
Presidente da Comissdo de Contratagdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informados, devendo, neste caso, a decisdo ser
proferida dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade.

13.5. O recurso contra decisdo da Comissdo de Contratacdo ndo tera efeito suspensivo;
13.6. 0O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

13.7. Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideracgdo se inicia ou corre sem que os
autos do processo estejam com vista franqueada aos interessados.

14. DA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1. Homologado o objeto do presente Chamamento, serd convocado os adjudicatdrios para assinarem o
termo de contrato em até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair do seu direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancBes previstas no art. 90, § 52 da Lei n® 14.133/21.

15. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

15.1. Estes servigos possuirdo como base de valores e quantitativos a tabela constante no Termo de
Referéncia.

15.2. O Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE efetuard o pagamento referente aos servigos objeto deste TR
em até 10 (dez) dias consecutivos, a contar da data de entrada da(s) Nota(s) Fiscal(ais) devidamente atestada(s)
na Diretoria Financeira do Fundo Municipal de Saide do CONTRATANTE.

15.2.1. Os valores devidos a CONTRATADA serdo pagos mediante a apresentacdo de relatérios e
documentos comprobatdérios de acordo com as datas informadas no cronograma disponibilizado pelo setor
de Regulagdo Controle Avaliacdo e Auditoria do CONTRATANTE;

15.2.2. Apds o processamento da produgdo a Regulagdo, Controle, Avaliagdao e Auditoria disponibilizara
os relatérios de comprovacdo dos servigos extraidos dos sistemas SIA/SUS (Sistema de Informacdo
Ambulatorial) e SIH/SUS (Sistema de Informacdo Hospitalar) para que a CONTRATADA possa emitir a Nota
Fiscal/Fatura e anexar as Certiddes Negativas de Débitos (CND), Instituto Nacional de Seguridade Social —
INSS e do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, dentro de seus prazos de validade encaminhando
ao setor competente para pagamento;

15.2.3. O CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar andlises técnicas e financeiras dos documentos
apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos valores cobrados e de submeté-los
a pericia, sem qualquer custo para a CONTRATADA, que se obriga a suporta-la, prestando todos os
esclarecimentos necessdrios. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentagdo de documento
fiscal idéneo.
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15.2.4. E deresponsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA, a utilizagdo de pessoal para execugio
dos respectivos servigos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes dos servigos, cujo 6nus e obrigacGes ndo poderdo ser transferidos para o CONTRATANTE, salvo
no caso de falta de fiscalizagdo do servico;

15.3. N&o haver3d, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
16. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

16.1. Este Edital e seus anexos fardo partes integrantes do Contrato a ser firmado entre o Fundo Municipal
de Saude de Cupira/PE e os credenciados, no qual ficara estabelecido que o foro da Cidade de Cupira/PE sera
o Unico competente para dirimir todas e quaisquer duvidas oriundas da interpretacdo dos termos contidos no
instrumento contratual.

16.2. O credenciado serd convocado para assinar o instrumento de Contrato, devendo fazé-lo no prazo
maximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados a partir da data da convocagao oficial, sob pena de decair
o direito a contratagdo, nos termos do art. 337-F da Lei n? 14.133/21.

16.3. Quando a pessoa juridica credenciada ndo assinar o termo do Contrato ou nao aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo supracitado, fica facultado ao Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE aplicar
as penalidades cabiveis.

17. DA VIGENCIA CONTRATUAL

17.1. Avigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo ser prorrogado, caso
haja interesse da administracdo, com anuéncia da credenciada, nos termos do art. 107, da Lei n.2 14.133/21,
através de Termo Aditivo.

18. DA EXTINSAO CONTRATUAL

18.1. Constituem motivos para a extingdo do Contrato os casos relacionados nos art. 137, 138 e 139 da Lei
n? 14.133/21.

18.2. Os casos de rescisdao do termo de credenciamento deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

18.3. A rescisdao do termo podera ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos
previstos na Lei n? 14.133/2021, quando cabivel.

18.4. A rescisdo administrativa ou amigdvel devera ser procedida de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

19. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

19.1. Pela inexecucdo total ou parcial do Termo de Credenciamento, ou pelo atraso injustificado na execuc¢ao
do objeto desta licitagdo, a CREDENCIANTE podera, nos termos dos arts. 156 e 162 da Lei n? 14.133/2021,
garantida a prévia defesa, aplicar ao Credenciado as seguintes sangdes:

19.1.1. Adverténcia por escrito;
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19.1.2. Multa: no valor fixo de 10% (dez por cento) do valor total do contrato;

19.1.3.  Suspensdo temporaria de participar de licitacdes e impedimento de contratar com Fundo
Municipal de Saude de Cupira/PE, por prazo n3o superior a dois anos;

19.1.4. Cancelamento do credenciamento, decorridos 30 (trinta) dias contados da data do recebimento de
comunicacao por escrito;

19.2. S3o causas de descredenciamento do contratado a reincidéncia no descumprimento de quaisquer das
condicdes elencadas no presente Edital, no Contrato de Credenciamento, ou ainda, a pratica de atos que
caracterizem ma-fé em relacdo ao Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE, apuradas em processo
administrativo.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. O Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE ndo esta obrigado a contratar em sua totalidade com uma
Unica pessoa juridica credenciada, mas sim na quantidade que lhe interessar visando atender a demanda
regionalizada.

20.2. O credenciado é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard imediata inabilitacdo do interessado que
o tiver apresentado, ou, caso ja tenha sido deferido o seu credenciamento, ocorrerd o cancelamento deste,
sem prejuizo das demais san¢Ges cabiveis.

20.3. Apos o deferimento da solicitagdo do credenciamento, ndo caberda desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Administragao Publica Municipal.

20.4. E facultada a Administracdo Publica Municipal, em qualquer fase do Credenciamento, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

20.5. As normas que disciplinam este Credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢cdo do
numero de credenciados, desde que ndao comprometam o interesse da Administragdo Municipal, a finalidade
e a seguranca do Credenciamento.

20.6. E expressamente vedado ao Credenciado a subcontratagdo no todo ou em parte do objeto do presente
certame.

20.7. Os casos omissos neste Edital serdo decididos pelo Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE, baseado
nos termos da Lei n® 14.133/21.

20.8. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes da interpretagdo do
Edital, deverdo ser solicitadas a Comissdao de Contratag¢dao, pelo e-mail licitacao@cupira.pe.gov.br ou pelo
telefone (81) 98297-7811.

20.9. A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagdo integral e irretratdvel de
todas as condigdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como na observancia dos
preceitos legais e regulamentares em vigor.
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20.10. O presente processo de chamamento publico poderd ser revogado por razées de interesse publico,
decorrentes de fatos supervenientes, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para justificar sua

revogacao.

20.11. Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo | - Requerimento de Credenciamento

Anexo Il - Termo de Referéncia

Anexo lll - Minuta do contrato de prestacao de servigos
Anexo IV - Modelo de Declaragao Conjunta

Anexo V - Modelo de Declaragdo de ME/EPP

Cupira-PE, 31 de janeiro de 2025

Secretaria Municipal de Saude de Cupira —PE
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ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO A SECRETARIA DE SAUDE DE CUPIRA/PE

CREDENCIAMENTO N.2 001/2025 - FMS
EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE(S):

E-MAIL:

Tendo tido conhecimento do Aviso de Publicidade do Chamamento n° 001/2025 O presente processo tem por
objeto o credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins lucrativos, especializadas na
prestacdo de servicos médicos de forma complementar, a fim de realizar promocgao, prevencgao, diagnédstico e
tratamento dos usudrios do SUS, ofertados nas Unidades de Salde pertencentes ao Municipio de Cupira/PE,
conforme especificado no Termo de Referéncia (Anexo Il) deste Edital.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

* Conhece os termos do edital e que tomou conhecimento de todas as informagdes e condi¢bes para o
cumprimento das obrigagdes objeto do credenciamento, com os quais concorda;

* Nado se encontra suspensa, nem declarada inidonea para participar de licitagdes ou contratar com érgao
ou entidades da Administracao Publica;

* Nao se enquadra nas situagdes de impedimentos previstas no edital do Credenciamento;

* As informagdes prestadas neste pedido de credenciamento sdao verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no edital de Credenciamento n? 001/2025,
devidamente assinada e rubricada.

Local, de de 2025.

(Nome e assinatura do representante legal)
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w

TERMO DE REFERENCIA
1. DA APRESENTACAO

Em atendimento ao Disposto nos artigos 62, XXIll, 79, |, da Lei Federal n.2 14.133/21 e com a finalidade de ofertar
servicos de atencdo basica e de média complexidade em satiide, bem como garantir o acesso aos usuarios ao Sistema
Unico de Satde — SUS, apresentamos este documento.

O Municipio de Cupira/PE, através da Secretaria Municipal de Saude, com o intuito de tornar publica a abertura de
Processo de Chamamento para selecdo de servigcos de saude, de carater privado, preferencialmente filantrépico
e/ou sem fins lucrativos, para interessados em participar, de forma complementar do sistema Unico de salide de
Cupira/PE, e

CONSIDERANDO a necessidade de contratar, de forma complementar, servicos de assisténcia a saude (artigo 24, da
Lei n2 8.080/90), neste municipio;

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n2. 1.606, de 11 de setembro de 2001, que prevé complementagado financeira
com recursos do tesouro;

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM nQ. 2.567, de 25 de novembro de 2016 que prevé a complementaridade na
contratacdo de instituicdes privadas para a prestacdo de servicos de saude;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar contratos com a rede complementar, em especial com entidades
filantrépicas e sem fins lucrativos, para ampliar os servicos a disposicdo do SUS;

Apresentamos este Termo de Referéncia com a finalidade de especificar os objetivos, requisitos, tecnologias,
procedimentos operacionais e de gestdo para contratacao de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins
lucrativos, especializadas na prestacao de servicos médicos complementares, para atendimento a rede publica de
Satde do Municipio de Cupira/PE.

2. DO OBIJETO

O presente TERMO DE REFERENCIA tem como objeto o credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente
sem fins lucrativos, especializadas na prestacao de servicos médicos de forma complementar, a fim de realizar
promogdo, prevencdo, diagndstico e tratamento dos usudrios do SUS, ofertados nas Unidades de Saude
pertencentes ao Municipio de Cupira/PE, conforme especifica¢gdes abaixo.

3. DA ACEITABILIDADE DOS VALORES PRE-ESTABELECIDOS

3.1. Deverd apresentar declaragdo de aceitabilidade dos valores pré-estabelecidos neste termo de referéncia e
constar razdo social, CNPJ, endereco, nimero de telefone e e-mail, declaracdo de que no (s) preco (s) praticado (s),
estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto licitado até o fornecimento definitivo;

3.2.  Valor unitario e total por item, e total, em Real, expresso em algarismo e por extenso. Prevalecerd em casos
de divergéncia entre o preco total do item e o prego unitario, o valor ofertado como o preco unitario, bem como em
divergéncia entre o valor em algarismo e o valor por extenso, o valor por extenso;
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Nas propostas sé serdo aceitos valores ofertados com até duas casas decimais apds a virgula;

4. DETALHAMENTO DA NECESSIDADE/ FUNDAMENTAGAO SIMPLIFICADA DA CONTRATAGAO

4.1.

conforme os itens abaixo e foi disposta em horas/médicas de forma que o municipio tenha um quantitativo de

A projecdo da necessidade para as quantidades estimadas bem como a especificacdo do objeto esta descrita

profissionais suficientes para atender as demandas

4.2. TABELA COM DISCRIMINACAO DE HORAS E VALOR MAXIMO POR SERVICO:
. . Valor Valor
ITEM Servico uant | Unidade s 12 MESES
¢ Q Unitario/Hora| Total

SERVICOS TECNICO EM ENFERMAGEM

1 | DO CAPS 200 HORAS 16,00 3.200,00 | 38.400,00

2 | SERVICOS DE ENFERMAGEM CAPS 200 HORAS 24,00 4.800,00 | 57.600,00
SERVICOS TECNICO EM

3 | ENFERMAGEM/HOSPITALAR 4500 | HORAS 16,00 72.000,00 | 864.000,00
SERVIGOS TECNICO EM

4 |ENFERMAGEM/ATENCAO BASICA 3200 | HORAS 16,00 51.200,00 | 614.400,00
SERVICOS MEDICOS EM ATENCAO

5 | BASICA 3200 | HORAS 38,00 121.600,00 | 1.459.200,00
SERVICOS DE ENFERMAGEM DE

6 |ATENCAO BASICA 3200 | HORAS 16,00 51.200,00 | 614.400,00
SERVICOS DE MEDICOS PLANTONISTA

7 | SEGUNDA A SEXTA 1100 | HORAS 100,00 110.000,00 | 1.320.000,00
SERVIGCOS DE MEDICO PLANTONISTA

8 |SABADO E DOMINGO 550 HORAS 120,00 66.000,00 | 792.000,00

9 | SERVICOS EM ODONTOLOGIA BASICA | 3200 | HORAS 17,00 54.400,00 | 652.800,00
SERVICOS EM ODONTOLOGIA

10 |ESPECIALIZADA 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00
SERVICOS EM TECNICO EM SAUDE

11 |BUCAL 3200 | HORAS 16,00 51.200,00 | 614.400,00
SERVIGCOS EM PROFISSIONAL

12 |CONDUTOR DO SAMU 750 HORAS 16,00 12.000,00 | 144.000,00

13 | SERVICOS EM FISIOTERAPIA CLINICO 520 HORAS 22,00 11.440,00 | 137.280,00

14 | SERVICOS EM FONOAUDIOLOGIA 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00

15 |[SERVICOS EM NUTRICIONISTA CLINICA | 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00
SERVICOS EM PSICOPEDAGOGO EM

16 | CAPS 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00
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17 | SERVICOS EM FARMACIA 200 HORAS 22,00 4.400,00 52.800,00

18 | SERVICOS EM SERVICO SOCIAL 200 HORAS 22,00 4.400,00 52.800,00

19 | SERVICOS EM PSICOLOGIA CAPS 200 HORAS 22,00 4.400,00 52.800,00
SERVIGOS DE TERAPEUTA

20 | OCUPACIONAL 200 HORAS 22,00 4.400,00 52.800,00

21 | SERVICOS EM MEDICOS ESPECIALISTAS | 400 HORAS 200,00 80.000,00 | 960.000,00
SERVIGOS EM TECNICO DE

22 | RADIOLOGIA 750 HORAS 16,00 12.000,00 | 144.000,00

23 | SERVICOS EM PSICOLOGIA GERAL 200 HORAS 22,00 4.400,00 52.800,00

A contratada receberd, apenas, os valores referentes as horas médicas efetivamente trabalhadas.

Os valores, em horas, intitulados para cada servico restam comprovados de acordo com a Lei 14.434/2022 que
estabelece o piso salarial da enfermagem; A Lei 12. 871/2013 que institui o Programa Mais Médicos; A instituicdo
do Programa Mais Acesso a Especialista (PMAE) que visa a melhoria de acesso a consultas e exames especializados
no SUS; A Portaria n? 397 de 16 de marg¢o 2020 por meio da qual institui o Programa Saude da Hora, que busca
ampliar o acesso aos servigos de Atengdo Primaria a Saude por meio do funcionamento das Unidades Basicas de
Saude — UBS em funcionamento com horério estendido; A Portaria GM/MS n2 751 de 15 de junho de 2023 que
alterou a Portaria de Consolidacdo GM/MS n2 5 de 28 de setembro de 2017, para instituir o servico de Especialidades
em Salde Bucal; A Portaria n? 3088/2011 que instituiu a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPs), para pessoas com
transtornos mentais e necessidades decorrentes do uso de drogas, composta por diferentes modalidades de Centros
de Atencéo Psicossocial (CAPS); A Portaria GM/MS n2 1.197 de 24 de novembro de 2023, que trata da habilitacdo,
homologac3o e financiamento dos servigos da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias (RUE) do Sistema Unico
de Saude (SUS).

5-DA JUSTIFICATIVA/ SOLUGAO APRESENTADA

A escassez e os desequilibrios na distribuicdo da forca de trabalho em saude sdo problemas sociais e politicos que,
juntamente com a desigualdade socioecondmica, reduzem o acesso da populagdo aos servicos de saude. O
Municipio é apenas mais um destes municipios que vivenciam a dificuldade de manter uma rede de Saude Prépria
em funcionamento, os repasses financeiros a cada dia sdo mais insuficientes, a barganha de quem paga mais ao
profissional médico é um problema real, e os municipios sofrem por terem demanda reprimidas de atendimento, e
possibilidade real de oferta limitada de servigos.

Ao gestor preocupado com seus municipes cabe a busca incansavel por alternativas mais abrangentes e eficazes de
oferta de servicos, tudo dentro da legalidade que o Sistema Unico de Satde dispde.

Ressalte-se que a saude é tipificada como um bem juridico indissociavel a vida. Em outros termos, a valoriza¢do do
direito a saude se deve ao fato de ele ser essencialmente um direito fundamental do homem, considerando-se que
a saude é um dos principais componentes da vida, seja como pressuposto indispensavel para sua existéncia, seja
como elemento agregado a sua qualidade. Assim, a salde se conecta ao direito a vida.
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De fato, a salde é componente da vida, estando umbilicalmente ligada a dignidade da pessoa humana. Dessa forma,
pode-se dizer que o direito a vida e a salde sdo consequéncias da dignidade humana. Fica claro que o direito a saude
é direito a vida, pois a inexisténcia de um leva, inevitavelmente, ao fim da outra.

A Constituicdo Federal garante os principios da primazia do direito a salide como pressuposto para o livre exercicio
do préprio direito a vida. E o que afirmam os artigos 62 e 196 da CF/88.

No ambito do Judicidrio, os tribunais tém entendido que é dever do Estado, em seu sentido mais amplo, promover,
proteger e recuperar a saude de seu cidaddo, custeando o tratamento que se revelar necessario, por meio da
terapéutica eficiente em todas as modalidades.

Dessa forma, competiria ao Estado, no sentido lato sensu, ou seja, caberia a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal
e aos municipios o resguardo dos direitos fundamentais relativos a saude e a vida dos cidaddos, conforme o artigo
196, da CF/88.

A lei que regulamenta o SUS (Lei N° 8080/90) prevé a possibilidade de, diante da insuficiéncia dos proprios recursos,
exista a complementacdo da rede junto a Iniciativa Privada.

Sobre a possibilidade da contratacdo do objeto em tela, assentou o TCE/PE nos autos da Consulta TC n® 1853476-4,
o qual o utilizamos como paradigma para o cotejo entre os requisitos para a contratacdo e o cumprimento de cada
item:

Requisitos Observancia

1. é legal a adogdo da sistemdtica do | Como assentado e reconhecido pelo Conselho
credenciamento, de forma complementar, quando | Municipal de Satde, a demanda pelos servicos
os servicos de saude da rede publica forem
insuficientes para garantir a cobertura assistencial
necessaria, podendo o credenciamento ser
direcionado a contratagao de:

médicos é superior a oferta dos servigos
atualmente prestados.

A Administragdo possui a intengdo de contratar
a. Pessoa juridica para a prestacdo de servicos | com o maior niimero possivel de prestadores.
publicos de saude a populagdo, naquelas situacdes
em que a Administragdo tenha a intengao de
contratar com o maior numero possivel de
prestadores, bem como quando a demanda pelos
servicos for superior a oferta desses servigos
diretamente pelo Municipio;

2. o credenciamento ndo se destina a substituicdo | O credenciamento ndo se destina a substituicdo de
de pessoal do quadro préprio do ente publico, mas | pessoal do quadro préprio do municipio.

a complementagdo dos servicos prestados
diretamente pelo ente municipal. Também nao se
destina a contratagcdo de profissionais que atuem
predominantemente sob supervisdo, a exemplo
dos técnicos e auxiliares de enfermagem e dos
técnicos e auxiliares em saude bucal;

3. o uso do credenciamento pressupde a | Todas as normas aplicdveis a contratacdo por
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observancia das normas aplicdveis a contratagao
por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art.
25, caput, da Llei 8.666/93, bem como o
procedimento formal previsto no art. 26, paragrafo
Unico, da mesma lei;

inexigibilidade de licitagdo estdao sendo observadas

4. faz-se indispensdvel a realizagdo prévia de
credenciamento, em aten¢do a garantia de
aspectos como a lisura, a transparéncia e a
economicidade do procedimento, com tratamento
isondmico dos interessados;

Serd realizado o credenciamento, garantindo a
lisura, a transparéncia e a economicidade do
procedimento, com tratamento isonémico

5. o0 ente publico deve estabelecer de forma clara
os critérios e as exigéncias minimas para que os
interessados possam credenciar-se, com o intuito
de garantir que aqueles que vierem a ser
credenciados tenham condicbes reais de prestar
um bom atendimento a populagao;

Foram estabelecidos de forma objetiva os critérios
e exigéncias minimas para que os interessados
possam credenciar-se.

6. hd a necessidade de formalizacdo da
contratagao, com o estabelecimento, em especial,
dos seguintes aspectos:

a. os direitos e deveres de cada uma das partes; b.
forma de remuneragao; <c. previsdao de
descredenciamento daqueles que ndo estejam
cumprindo as regras e condi¢des fixadas para o
atendimento; d. possibilidade de denuncia do
ajuste, a qualquer tempo, pelo credenciado; e.
possibilidade de apresentagdao de denuncias pelos

usudrios dos servicos sobre irregularidades.

Serdo estabelecidos os direitos e deveres das
partes contratantes, forma de remuneragdo,
previsdo de descredenciamento daqueles que ndo
estejam cumprindo as regras e condigdes fixadas
para o atendimento. Previu-se a possibilidade de
denuncia do ajuste a qualquer tempo, pelo
credenciado, bem como prevista a possibilidade de
apresentacdo de denuncias pelos usuarios dos
servigos sobre irregularidades.

7. os profissionais e as empresas credenciadas
deverdo atender os pacientes nos seus
estabelecimentos (consultérios ou clinicas),
especialmente quando se tratar de atendimento de
baixa complexidade, atividade rotineira nos
servigos publicos de saude, e o valor a ser pago
custeard o servico realizado e a infraestrutura do
profissional e de sua clinica, sem direito a perceber
nenhum valor adicional pelo atendimento dos
pacientes;

Em observincia a Portaria 2.567/2016 do
Ministério da Saulde, os atendimentos serdo
realizados em Unidade do credenciado prépria de
semelhanca com a do objeto deste Termo de
Referéncia, ou ainda nas Unidades Publicas de
Saude nos termos do Acérddo TCU 352/2016,
vejamos: “o credenciamento pode ser utilizado
para a contratagao de profissionais de satde para
atuarem tanto em unidades publicas de saude
gquanto em seus proprios consultérios e clinicas”

8. nos casos em que o atendimento envolva
procedimentos de média ou alta complexidade, a
exemplo de procedimentos cirdrgicos ou
especializados, é possivel que o profissional

Tal ponto serd estritamente observado na
contratagao almejada.
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credenciado atue na prdpria estrutura do ente

publico, devendo a Administracdo estabelecer
forma de escolha dos credenciados, garantindo a
isonomia de tratamento entre eles.

9. o ente publico deve estabelecer procedimento | Serdo  realizadas  reavaliages  periddicas,
de reavaliagdo periddica acerca de aspectos como: | demonstrando a (in)viabilidade da continuidade da
se a opcdo pelo credenciamento permanece como | contratacdo, assim como os pardametros de
necessaria e vidvel; parametros de qualificagdo dos | qualificacdo dos prestadores de servico e
prestadores de servico; quantitativo de | quantitativo de credenciados.

credenciados etc.;

10. o registro de dados cadastrais para | Tal ponto serd estritamente observado na
credenciamento deve estar permanentemente | contratacdo almejada.

aberto a futuros interessados, estabelecidos
limites temporais para as contratagdes, sem
prejuizo de que o Poder Publico proceda a novo
credenciamento, periodicamente, para a
atualizacdo dos registros existentes e para
possibilitar o ingresso de novos interessados,
utilizando-se da imprensa oficial;

11. realizado o procedimento de inexigibilidade e | A escolha dos profissionais ficard estritamente a
estando credenciados os prestadores de servigo, | cargo dos usudrios do servigo de saude.

cabe, em regra, ao usudrio do servico a escolha
daquele que melhor atenda a sua necessidade ou
conveniéncia. A escolha ndo deve ficar a cargo da
Administragao;

12. todavia, em situagGes especificas, como nos | O municipio estabelecera critérios objetivos para a
procedimentos emergenciais, procedimentos | selecdo do prestador de servigo em tais situagées.
cirdrgicos, ou mesmo especializados, ndao ha como
a escolha ficar a cargo do usuario do servigo.
Nesses casos, é necessario que a Administragao
estabeleca forma de selecio do prestador de
servico de modo que seja garantido o tratamento
isondmico entre eles.

Resta demonstrado que todos os requisitos inseridos no acérddo supra estdo sendo observados neste
procedimento.

Desta feita, resta demonstrado que todos os preceitos constitucionais e legais emergem para uma Unica finalidade,
qual seja: que a caréncia dos servigos de salde seja suprida e que os cidadaos sejam assistidos de forma a melhorar
os indicadores de satde do Municipio de Cupira/PE.

Por 6bvio, a contratagdo de servicos médicos mais do que uma necessidade é uma urgéncia, sobretudo se
considerarmos o atual momento sanitario, que ao usudrio pouco importa qual a forma que receberd o servigo,
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cabendo a ele apenas o direito de recebé-lo.

Por fim, imprescindivel mencionar que os credenciados serdo possuidores de Capacidade instalada que devera
contemplar a prestagdo de servico em sua Unidade prépria de semelhanga com a do objeto deste Termo de
Referéncia, seguindo o que preceitua a Portaria 2.567/2016 do Ministério da Saude.

5.1 DA ECONOMICIDADE

A contratacdo em tela traz como prerrogativa, sobretudo, dentro dos limites legais a economicidade na
prestacdo de servicos com o aprimoramento da qualidade, em especial no que se refere a humanizagdo do
atendimento dos usudrios dos servicos publicos de salde, por um custo pré-determinado, por assim exigir a
modalidade de credenciamento.

Dentre as causas de economicidade, elencamos:

e Pagamento apenas dos servigcos efetivamente executados com controle de horas trabalhadas e comparadas
a producdo;

e Auséncia de pagamento de despesas indenizatdrias, tais como: atestados, férias, 132, substituigcdes;

e Previsibilidade de despesa, os limites da execuc¢do dos servicos serdo estabelecidos e requeridos pela
municipalidade, assim, antecipadamente o municipio podera prever sua despesa com os servi¢os no periodo;

e Ampliagdo de servigos de especialidades médicas, o municipio poderd de acordo com a demanda de
atendimento, ofertar servicos de especialidades sem a necessidade de manutencédo do profissional/servico e
administrar os recursos necessarios a cada servigo;

6 DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO

6.1. O interessado no credenciamento deverd protocolar, na sala da Comissdo de Contratacdo, o requerimento
acompanhado de toda a documentagdo necessdria para credenciamento.

6.2. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido a Comissdo de Contratagdo de Cupira/PE, contendo
todas as declaragbes constantes no Anexo | deste edital.

6.3. Para fins de habilitagdo neste CREDENCIAMENTO deverdo as pessoas juridicas interessadas apresentar os
seguintes documentos.

6.4. HABILITACAO JURIDICA

6.4.1. Copia de Cédula de Identidade ou documentos equivalente que contenha foto do sécio e/ou
representante legal, devidamente autenticado.

6.4.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.4.3. O ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, onde se possa
identificar o administrador, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhadas de documentos que comprovem a elei¢cdo de seus administradores;

6.4.4. Comprovante de inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhado de prova
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da composicdo da diretoria em exercicio;

6.4.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdao competente, quando a
atividade assim o exigir;

6.5. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
6.5.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de pessoa Juridica —CNPJ;

6.5.2. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situa¢do regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

6.5.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, (Certiddo Conjunta de Tributos Federais, Divida
Ativa da Unido e Contribui¢bes Sociais), do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

6.5.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

6.5.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

6.5.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT).
6.6. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

6.6.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial referente aos processos de primeiro e segundo
graus distribuidos eletronicamente na sede da licitante ou de seu domicilio, a exemplo do PJE;

6.6.2. Cabera ao licitante obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacgao Judicial, de acordo com as
disposi¢des normativas do respectivo Estado da Federagao da sede da licitante ou de seu domicilio.

6.7. DOCUMENTAGAO RELATIVA A QUALIFICAGCAO TECNICA

a) Licenga Sanitaria expedida pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal em vigor, da sede da licitante.
b) Inscrigdo atualizada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES.
c) Registro da participante, pessoa juridica, junto ao Conselho de Medicina.

d) Atestado de capacidade técnica, de contratos vigentes ou concluidos que prestou servicos que
resguardem similaridade ao objeto deste Credenciamento.

e) Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude;

f) Declaragdo que seus sdcios e dirigentes ndo possuem cargo dentro do SUS, bem como ndo possui cargo
no Municipio de Cupira/PE;
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g) Declaracdo que possui capacidade instalada com servigos compativeis ou similares aos servicos objeto
deste termo de referéncia, dos servicos a serem ofertados;

6.8. Toda a documentacgao acima devera ser entregue presencial na sede do Departamento de Licitagdo situada a
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira — PE, para recebimento e analises técnicas.

7

DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

a. A CONTRATADA devera fornecer profissionais em nimeros suficientes para desenvolvimento das a¢des
tanto no servico ambulatorial quanto no hospitalar devidamente qualificado e com registro vélido no
conselho de classe.

b. Para o atendimento ambulatorial e especialidades a contratante ird emitir solicitagcdo escrita designando
a CONTRATADA qualitativamente e quantitativamente as especialidades a serem ofertadas por parte da
CONTRATADA, observando se a capacidade instalada e carga horaria necessdria para atender a demanda;

¢. Nahipédtese de alguma alteragao das condigdes de atendimento, devera ser remetidaa CONTRATADA com
antecedéncia minima de até 30 dias a fim de que a mesma possa viabilizar e disponibilizar o servico
requisitado;

d. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente a contratante, o relatério de horas trabalhadas durante
0 més, juntamente com a quantidade de procedimentos realizados mensalmente na unidade solicitada com
a validagdo de seus responsaveis técnicos;

e. A CONTRATADA devera garantir a continuidade dos servicos, no que diz respeito ao cumprimento de
cargas horarias e substituicdo quando necessario;

f. A CONTRATANTE por liberalidade poderd solicitar a alteracdo do profissional médico tanto na parte
hospitalar quanto na ambulatorial, devendo a contratada realizar a mudanga em carater imediato, no caso
em que haja descumprimento do previsto no contrato por parte do profissional ou em até trinta dias nos
demais casos.

g. Todo o fluxo das Unidades de Saude sera definido pela CONTRATANTE;

h. O servico contratado devera ter flexibilidade na implementagdo de novas rotinas com base em evidéncias
cientificas ou quando Portarias Ministeriais assim o exigirem;

i. As devidas inclusdes, exclusGes e alteracdes, de agenda de atendimento e de rotina quando forem
solicitados a CONTRATANTE terdo os seguintes prazos para execugdo: até 15 dias para alteragdo de rotina e
até 30 dias para alteragao de agenda;

j- Os atendimentos dos servigos contratados deverdo ser realizados no municipio, na sua prépria Unidade
de Saude ou entdo no servigo de salde do credenciado, em locais e hordrios previamente indicados pelo
CONTRATANTE;

Quando dos atendimentos de servigos ambulatoriais na Unidade da Credenciada, estes deverdo ser
pactuados de acordo com a demanda municipal, devendo a credenciada disponibilizar dia e horario pré-
agendados, sem distingao de pacientes do SUS e da rede privada.

k. Cabe a CONTRATANTE realizar a¢Oes de avaliagdo controle e auditoria nas unidades contratadas, bem
como acgdes de supervisdo e avaliacdo de satisfacdo do usudrio de maneira periddica;

. A unidade CONTRATADA devera disponibilizar sempre que solicitada documentos e ou informagées que
a unidade CONTRATANTE solicitar, bem como acesso as suas dependéncias a fim de supervisdo e avaliacdo
do servico contratado;

m. Pela natureza do servico é de extrema importancia que os servigos nao sofram descontinuidade. Assim, é
exigido que a CONTRATADA providencie e disponibilize planos de contingéncia para as seguintes situacdes:
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e Paralisacdo por causas fortuitas ou de for¢ca maior: adoecimentos dos profissionais e panes em
equipamentos;

e A CONTRATADA deverd disponibilizar solugdo alternativa sem 6nus para o CONTRATANTE em até
30 dias do caso ocorrido para os servicos ambulatoriais, enquanto, para os servicos de plantdo as
substituicoes deverdo em até 72hs contadas da ocorréncia.

e A CONTRATADA devera prestar atendimento em saude da forma estabelecida na legislacdo vigente
e em conformidade com a carga horaria, servicos e responsabilidades avangadas.

8 DA QUANTIFICACAO DOS SERVICOS

8.1- O conteudo deste Termo de Referéncia esta baseado no calculo de pardmetros de cobertura assistencial
presente na Portaria n? 1631/GM, de 01 de outubro de 2015.

8.2- A CONTRATADA devera contemplar e abranger os recursos necessarios para o seu funcionamento, conforme
especificado neste Termo de Referéncia.

8.3- Apods estudo prévio pelo setor de controle e avaliagdo, observando a capacidade instalada da rede propria
existente e as necessidades da populagdo de usuarios do SUS no municipio de Cupira/PE, foi definido o quantitativo
necessario para iniciar a oferta dos servicos listados neste Termo de Referéncia.

9 DO PRAZO

9.1- O Contrato decorrente deste Credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses e podera ser prorrogado por
periodos sucessivos.

9.2- Caso ocorra a contratacdo direta, através de sele¢do simplificada ou concurso de profissionais médicos, que
dispensem as medidas que ensejaram a abertura deste certame, sera o contrato rescindido sem qualquer 6nus
rescisorio a CONTRATADA.

10 DAS RESPONSABILIDADES
10.1 DA CONTRATADA:
Sem prejuizo das obrigagdes constantes na Lei 14.133/21, cabera a Contratada:

I - A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e civis, decorrentes da
execucdo do presente Contrato, nos termos do art. 121 da Lei 14.133/21.

Il - Nos termos do art. 120 da Lei 14.133/21, a Contratada é responsavel pelos danos causados ao paciente,
aos Orgdos do SUS, ao Contratante e a terceiros, decorrentes de sua agdo, omissdo voluntéria, negligéncia,
impericia, imprudéncia, culpa ou dolo praticados por seus empregados, profissionais ou prepostos, durante
a execuc¢dao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo érgdo interessado.

lll - A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos danos causados por defeitos relativos a
prestacdo dos servicos, nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

IV - Assumir a responsabilidade pelos proventos dos procedimentos, de todos os encargos previdenciarios e
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das obrigagGes sociais previstas na legislacdo trabalhista, vez que ndo manterdo nenhum vinculo

empregaticio com o Contratante, bem como assumir a responsabilidade por indeniza¢des devidas a terceiros,
seguro de pessoas e bens, despesas de deslocamento, hospedagem e alimentacao.

V — Utilizar somente profissionais especializados na execugcao dos servigos, em observancia ao registro no
conselho de classe do profissional disponibilizado do estado em que for prestado os servigos,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos mesmos;

VI - Atender ao paciente do SUS com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo-se a
qualidade na prestagdo dos servigos.

VII - Esclarecer ao paciente do SUS sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos.
VIII - Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagdes sobre suas consultas e exames.

IX - Manter sempre atualizado o cadastro dos usudrios, o prontuario médico dos pacientes e o arquivo
médico, permitindo o acompanhamento, o controle e a supervisao dos servigos.

X - Ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao.

Xl - N3o cobrar do paciente ou de seu responsavel, qualquer complementagao ao valor estabelecido a ser
pago pelos servigos prestados, sob pena de extingdo do presente Contrato.

XIl — Responsabilizar-se por qualquer cobranca indevida, feita ao paciente ou seu representante, por
profissional da Contratada, em razao da execug¢ao deste Contrato.

XIlI - Manter-se habilitado junto aos érgaos de fiscalizacdo da sua categoria.

XIV - Prestar atendimento aos pacientes pertencentes ao Municipio sem nenhuma discriminagao de qualquer
ordem, inclusive na sua prépria Unidade.

XV = Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Saude, da Secretaria de Saude
do Estado de Pernambuco, da Secretaria de Saude, dos Conselhos Regionais e Federais.

XVI — Notificar o Contratante de eventual alteracdo de sua razdo social ou de seu controle acionario e de
mudanc¢a em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando ao Contratante, no prazo de quinze (15) dias,
contados a partir da data do registro da alteracdo, cépia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do
Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

XVII - A Contratada facilitarad ao Contratante o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos, e
prestarda, sempre que lhe forem solicitados, todos os esclarecimentos ou informacdes necessarias para tal
fim.

XVIII - A Contratada ao utilizar as dependéncias do municipio para presta¢do dos servicos, ndo podera usar o
local para oferecer seus servigos aos particulares, ou retirar do local da presta¢do do servigo documentos ou
receituarios, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo de demais san¢Bes administrativas, civeis e/ou
penais.

XIX - A Contratada, quando oficiada pelo Contratante, devera manifestar-se no prazo determinado, por
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escrito, sobre quaisquer questdes de interesse do municipio e de seus usudrios, em especial quando tratar-
se de auditoria e/ou ouvidoria, com vistas ao atendimento da Lei de Acesso a informacdo. Ndo havendo
manifestacdo da Contratada, a mesma ficard sujeita as san¢Ges previstas neste Contrato, em especial a
suspensdo dos atendimentos até manifestacdo, sempre respeitado contraditério e ampla defesa.

XX - A Contratada é responsavel pela conduta e disciplina de seus profissionais no momento da prestacdo dos
servicos nas dependéncias do Municipio, devendo afastar, apds regular notificacdo, de qualquer conduta
inconveniente.

XXI — Disponibilizar atendimento ambulatorial em sua prépria Unidade, de acordo com a demanda do
municipio, podendo a referida demanda ser consolidada com os demais municipios, a critério da contratante.

XXII — Nos servigos ambulatoriais ofertados, a CONTRATADA devera disponibilizar minimamente: ambiente
climatizado com recepcdo, banheiro, e sala de atendimentos, a sala de atendimentos médicos, dever ser
compativel com a especialidade ofertada.

XXIIl - Manter atualizado o cadastro do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude) informando
sempre que houver alteracdes de ordem estrutural e/ou do quadro funcional.

XXIV - Disponibilizar sistema ou qualquer outro meio fidedigno de verificagdo de controle da prestacdo de
servigos, que contenha no minimo: qualificacdo da contratante, qualificacdo da prestadora de servicos, dados
do contrato ( n2, objeto, vigéncia), servico contratado, dados do profissional disponibilizado ( no minimo
nome e registro no conselho de classe), horas contratadas, horas executadas, como também relatdrio
consolidado e analitico dos atendimentos realizados, estes relatdrios deverdo ser revalidados com assinatura
do responsavel da Unidade de Saude, fiscal imediato dos servicos, para comprovagao quantitativa de
atendimento do objeto pactuado;

XXV — Manter em arquivo proprio comprovacgdo dos servigos executados pelo periodo minimo de 02 (dois)
anos, apos o término do contrato, para fins de auditoria, controle e avalia¢ao.

XXVI — Submeter-se a avaliagdes sistematicas pela gestdao do SUS;
XXVII - Submeter-se a regulagdo instituida pelo MUNICIPIO DE CUPIRA/PE;

XXVIII - Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA) e seus componentes, no ambito do SUS,
apresentando toda documentacdo necessaria, quando solicitado;

XXIX - Cumprir todas as normas relativas a preservacdo do meio ambiente; e

XXX- Preencher os campos referentes ao contrato no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (SCNES).

§ 12 - E expressamente vedada a Contratada a subcontrata¢do no todo ou em parte do objeto do presente
Contrato.

§ 292 - Obriga-se a Contratada a manter-se, durante toda a execug¢ao do presente Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas bem como com todas as condig6es de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na ocasido da licitagdo.
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§ 39 - A fiscalizagdo exercida pelo Contratante sobre os servigos contratados ndao eximira a Contratada da
sua plena responsabilidade perante o Contratante ou para os com os pacientes e terceiros.

10.2 DO CONTRATANTE:
Sdo obriga¢des do Contratante:
I - Conferir a prestacdo de servicos expedidos pela Contratada, através do Gestor do Contrato.

Il - Efetuar os proventos dos servigos prestados, no prazo previsto, desde que a Contratada tenha apresentado
a nota fiscal e os documentos de suporte na forma e prazo habeis para realizagcdo do pagamento.

Ill - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada com relagdo
ao objeto deste acordo.

IV - Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela Contratada, inclusive quanto a continuidade da
prestagdo dos servigos.

V - Fornecer a Contratada todos os dados e informagdes que se fagam necessarios ao bom desempenho dos
Servicos.

VI - Notificar, por escrito, a Contratada da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso de execugao dos
servicos, fixando prazo para sua corregao.

VII - Fiscalizar livremente os servigos, ndo eximindo a Contratada de total responsabilidade quanto a execucéo
destes.

VIl — Realizar avaliagdo qualitativa através da ouvidoria municipal disponibilizando aos usuarios nas unidades
de saude questionario de avaliagdo dos servigos para verificagao do atendimento do objeto pactuado neste
Termo de Referéncia.

IX — Assegurar-se da veracidade das informagdes prestadas ao SUS;

DA PREVISAO ORCAMENTARIA E CLASSIFICACAO DA DESPESA

Para ocorrer as despesas decorrentes da referida prestacdo de servico, serdo utilizados recursos proprios e de

repasse previstos na dotagdo orgamentaria abaixo descriminadas:

12

121

03 — Fundo Municipal de Saude — FMS

30 — Entidade Supervisionada

10.122 Administragao Geral

10.12310.301.1001.2120.0000 — Atencdo Basica a Saude da Populagao
10.302.1002.2121.000 — Assistencial de Média e Alta complexidade Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.00.00 AplicacGes Diretas

DO ADITIVO

As demandas de acréscimo ou supressBes deverdo observar ao disposto na Lei Federal 14.133/21, sendo

precedidos do devido processo administrativo para elaboragao formal do Termo de Aditamento Contratual.
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13 DO PAGAMENTO

a. O CONTRATANTE efetuarad o pagamento referente aos servicos objeto deste TR em até 10 (dez) dias
consecutivos, a contar da data de entrada da(s) Nota(s) Fiscal(ais) devidamente atestada(s) na Diretoria
Financeira do Fundo Municipal de Saude do CONTRATANTE.

b. Os valores devidos a CONTRATADA serdo pagos mediante a apresentacdo de relatdrios e documentos
comprobatérios de acordo com as datas informadas no cronograma disponibilizado pelo setor de Regulagado
Controle Avaliacdo e Auditoria do CONTRATANTE;

c. Apds o processamento da producdo a Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria disponibilizard os
relatérios de comprovacdo dos servigos extraidos dos sistemas SIA/SUS (Sistema de Informacdo Ambulatorial)
e SIH/SUS (Sistema de Informagdo Hospitalar), para que a CONTRATADA possa emitir a Nota Fiscal/Fatura e
anexar as Certidoes Negativas de Débitos (CND), Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS e do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, dentro de seus prazos de validade encaminhando ao setor
competente para pagamento;

d. Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar andlises técnicas e financeiras dos documentos
apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos valores cobrados e de submeté-los a
pericia, sem qualquer custo para a CONTRATADA, que se obriga a suportd-la, prestando todos os
esclarecimentos necessarios. O pagamento somente serd efetuado mediante apresentagao de documento
fiscal idéneo.

e. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA, a utilizagdo de pessoal para execugdo dos
respectivos servicos, incluidos encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes
dos servigos, cujo 6nus e obrigagdes, ndo poderao ser transferidos para o CONTRATANTE;

f. Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

g. O valor contratual supramencionado refere-se a uma estimativa. O pagamento sera apenas das horas
laboradas e devidamente atestadas.

14 DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

14.1 Os servigos contratados serao prestados em regime de 24 horas, sete dias por semana, quando se tratar de
escala de plantdo.

14.2 Os servigos ambulatoriais funcionardo no dia e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE.
15 DA FISCALIZACAO

15.1 A Fiscalizacdo do Contrato ficard a cargo da Sra. Fiscal do Contrato: Lidia Karla de Brito Marques, CPF:
040.452.014.67 secretdria adjunta designada para tal finalidade.

15.2 N3do obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servicos, a
CONTRATANTE é reservado o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ter livre acesso aos locais de execugdo do servico;
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b) Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento.
16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com base na Lei n®. 14.133/21.

EVANDRO ARRAES DE ALENCAR NOROES
Diretor Médico
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ADENDO |

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO A SECRETARIA DE SAUDE DE CUPIRA/PE

CREDENCIAMENTO N.2 001/2025
EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE(S):

E-MAIL:

Tendo tido conhecimento do Aviso de Publicidade do Credenciamento n° 001/2025 O presente processo tem por
objeto o credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente sem fins lucrativos, especializadas na prestagao
de servigos médicos de forma complementar, a fim de realizar promocao, prevencao, diagnédstico e tratamento dos
usuarios do SUS, ofertados nas Unidades de Saude pertencentes ao Municipio de Cupira/PE, conforme especificado
no Termo de Referéncia (Anexo Il) deste Edital.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

* Conhece os termos do edital e que tomou conhecimento de todas as informacdes e condi¢des para o
cumprimento das obriga¢des objeto do credenciamento, com os quais concorda;

* Nao se encontra suspensa, nem declarada inidonea para participar de licitagdes ou contratar com érgao
ou entidades da Administra¢do Publica;

* Na&o se enquadra nas situagdes de impedimentos previstas no edital do Credenciamento;

* Asinformacgdes prestadas neste pedido de credenciamento s3ao verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documenta¢do exigida no edital de Credenciamento n2 001/2025,
devidamente assinada e rubricada.

Local, , de de 2025.

(Nome e assinatura do responsavel legal declarante)
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 /2025
Processo Administrativo n2 003/2025
Inexigibilidade n2 002/2025
Credenciamento n2 001/2025

Minuta de contrato de prestacdo de servicos que
entre si celebram o (6rgdo solicitante) e a
empresa (empresa contratada)

Contrato de Prestacdo de servigos que firmam, como CONTRATANTE, o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE CUPIRA/PE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, Cadastrada no CNPJ do MF sob o n¢
11.472.475/0001-05, com sede na Av. Etelvino Lins, S/N - Centro - Cupira - PE, CEP 55.460-000, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Gestora, a Sra. EMILLIANE BEATRIZ DA SILVA
GOMES, brasileira, portadora do CPF/MF sob n2 070.610.774-84 e da Cl sob o n? 7414191 SDS-PE, residente e
domiciliada a Rua 21 de Abril, n2 254, Bairro — Boa Vista na cidade de Cupira-PE, e como CONTRATADA, a empresa
, inscrita no CNPJ sob o

n.e , com sede na Rua/Avenida , , ha cidade de

, heste ato representada pelo Sr.(a). , (qualificagdo do
representante), portador(a) da Cédula de Identidade n2 (6rgao emissor),
inscrito(a) no CPF/MF sob o n2 , nos termos do

Chamamento Publico 001/2025, e com base nas disposi¢des da Lei n.2 14.133/21, e pelas clausulas e condicdes
seguintes:

*Em caso de assinatura através de procurador, este devera estar munido de instrumento publico de
procuracdo, nos termos do art. 131 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

Paragrafo primeiro: O presente processo tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas, preferencialmente
sem fins lucrativos, especializadas na prestacdo de servicos médicos de forma complementar, a fim de realizar
promogdo, prevenc¢do, diagndstico e tratamento dos usudrios do SUS, ofertados nas Unidades de Saude
pertencentes ao Municipio de Cupira/PE.

Paragrafo segundo: As solicitagdes dos servicos serao feitas através de requisi¢des especificas, com carimbo
identificador do responsavel e a respectiva assinatura, devendo ser aceito apenas pedidos feitos pelos funcionarios
responsaveis do CREDENCIANTE e sua unidade gestora.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Paragrafo Unico: As empresas credenciadas, durante a execugdo do objeto deste Chamamento deverdo atender aos
seguintes requisitos:

I - A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e civis, decorrentes da
execucdo do presente Contrato, nos termos do art. 121 da Lei 14.133/21.

Il - Nos termos do art. 120 da Lei 14.133/21, a Contratada é responsavel pelos danos causados ao paciente, aos
Orgdos do SUS, ao Contratante e a terceiros, decorrentes de sua acdo, omissdo voluntaria, negligéncia,
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impericia, imprudéncia, culpa ou dolo praticados por seus empregados, profissionais ou prepostos, durante a
execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento

pelo érgdo interessado.

lll - A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos danos causados por defeitos relativos a
prestacdo dos servigos, nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

IV - Assumir a responsabilidade pelos proventos dos procedimentos médicos, de todos os encargos
previdenciarios e das obrigacGes sociais previstas na legislacdo trabalhista, vez que ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com o Contratante, bem como assumir a responsabilidade por indeniza¢des devidas a
terceiros, seguro de pessoas e bens, despesas de deslocamento, hospedagem e alimentacao.

V - Utilizar somente profissionais especializados na execu¢do dos servicos, em observancia ao registro no
conselho de classe do profissional disponibilizado do estado em que for prestado os servicos,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos mesmos;

VI - Atender ao paciente do SUS com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo-se a
qualidade na prestagao dos servigos.

VII - Esclarecer ao paciente do SUS sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos.
VIII - Garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagdes sobre suas consultas e exames.

IX - Manter sempre atualizado o cadastro dos usuarios, o prontuario médico dos pacientes e o0 arquivo médico,
permitindo o acompanhamento, o controle e a supervisdo dos servigos.

X - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao.

X1 - Ndo cobrar do paciente ou de seu responsavel, qualquer complementagao ao valor estabelecido a ser pago
pelos servigos prestados, sob pena de rescisao do presente Contrato.

XIl — Responsabilizar-se por qualquer cobranga indevida, feita ao paciente ou seu representante, por
profissional da Contratada, em razdo da execuc¢do deste Contrato.

Xl - Manter-se habilitado junto aos drgaos de fiscalizagao da sua categoria.

XIV — Prestar atendimento aos pacientes pertencentes ao Municipio sem nenhuma discriminac¢do de qualquer
ordem, inclusive na sua prépria Unidade.

XV — Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Saude, da Secretaria de Saude do
Estado de Pernambuco, da Secretaria de Saude, dos Conselhos Regionais e Federais.

XVI = Notificar o Contratante de eventual alteragao de sua razao social ou de seu controle aciondrio e de
mudanca em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando ao Contratante, no prazo de quinze (15) dias,
contados a partir da data do registro da alteragdo, cépia autenticada da Certidao da Junta Comercial ou do
Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

XVII - A Contratada facilitara ao Contratante o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos, e
prestard, sempre que lhe forem solicitados, todos os esclarecimentos ou informag¢des necessarias para tal fim.
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XVIII - A Contratada ao utilizar as dependéncias do municipio para prestagao dos servigcos, ndo poderd usar o
local para oferecer seus servigos aos particulares, ou retirar do local da prestacdo do servico documentos ou
receitudrios, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo de demais san¢des administrativas, civeis e/ou
penais.

XIX - A Contratada, quando oficiada pelo Contratante, deverd manifestar-se no prazo determinado, por escrito,
sobre quaisquer questdes de interesse do municipio e de seus usudrios, em especial quando tratar-se de
auditoria e/ou ouvidoria, com vistas ao atendimento da Lei de Acesso a informag&o. Ndo havendo manifestacdo
da Contratada, a mesma ficara sujeita as sang¢Oes previstas neste Contrato, em especial a suspensdo dos
atendimentos até manifestacdo, sempre respeitado contraditdrio e ampla defesa.

XX - A Contratada é responsavel pela conduta e disciplina de seus profissionais no momento da prestacdo dos
servicos nas dependéncias do Municipio, devendo afastar, apds regular notificacdo, de qualquer conduta
inconveniente.

XXI — Disponibilizar atendimento ambulatorial em sua prépria Unidade, de acordo com a demanda do
municipio, podendo a referida demanda ser consolidada com os demais municipios, a critério da contratante.

XXIl = Nos servigos ambulatoriais ofertados, a CONTRATADA devera disponibilizar minimamente: ambiente
climatizado com recepgdo, banheiro, e sala de atendimentos, a sala de atendimentos médicos, dever ser
compativel com a especialidade ofertada.

XXIIl - Manter atualizado o cadastro do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde) informando
sempre que houver alteracdes de ordem estrutural e/ou do quadro funcional.

XXIV - Disponibilizar sistema ou qualquer outro meio fidedigno de verificagdo de controle da prestacdo de
servigos, que contenha no minimo: qualificagdo da contratante, qualificagao da prestadora de servigos, dados
do contrato ( ng, objeto, vigéncia), servigo contratado, dados do profissional disponibilizado (no minimo nome
e registro no conselho de classe), horas contratadas, horas executadas, como também relatério consolidado e
analitico dos atendimentos realizados, estes relatérios deverdo ser revalidados com assinatura do responsavel
da Unidade de Saude, fiscal imediato dos servicos, para comprovac¢do quantitativa de atendimento do objeto
pactuado;

XXV — Manter em arquivo préprio comprovacgdo dos servicos executados pelo periodo minimo de 02 (dois)
anos, apos o término do contrato, para fins de auditoria, controle e avalia¢ao.

XXVI — Submeter-se a avaliagdes sistematicas pela gestdao do SUS;
XXVII - Submeter-se a regulagdo instituida pelo MUNICIPIO DE CUPIRA/PE;

XXVIIl - Submeter-se ao Sistema Nacional de Auditoria (SNA) e seus componentes, no ambito do SUS,
apresentando toda documentacdo necessaria, quando solicitado;

XXIX - Cumprir todas as normas relativas a preserva¢ao do meio ambiente; e

XXX- Preencher os campos referentes ao contrato no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (SCNES).

§ 12 - £ expressamente vedada a Contratada a subcontratacdo no todo ou em parte do objeto do presente
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Contrato.

§ 22 - Obriga-se a Contratada a manter-se, durante toda a execucdao do presente Contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas bem como com todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na ocasido da licitacdo.

§ 32 - Afiscalizacdo exercida pelo Contratante sobre os servigos contratados ndo eximira a Contratada da sua
plena responsabilidade perante o Contratante ou para os com os pacientes e terceiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato sera de 12 (dez) meses, contados da assinatura, podendo ser prorrogado, caso haja
interesse da administracdo, com anuéncia da credenciada, nos termos do art. 107, da Lei n.2 14.133/21, através de
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

O Fundo Municipal de Saude, através da Secretaria de Saude, realizara o acompanhamento da execug¢ao dos
servicos credenciados por meio de auditorias, comunica¢des escritas, visitas e outras atividades correlatas, sob
responsabilidade do fiscal designado para acompanhamento do contrato e as ocorréncias deverao ser registradas
em relatdrios anexados ao processo do credenciado.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios para a contratacao dos servigos objeto deste contrato sdo provenientes do Orgamento
Geral do Municipio de Cupira/PE -PE, através do Fundo Municipal de Saude no exercicio 2025, nas seguintes
classificagdes orgamentarias:

03 — Fundo Municipal de Saude — FMS

30 — Entidade Supervisionada

10.122 Administragao Geral

10.12310.301.1001.2120.0000 — Atencao Basica a Saude da Populagao
10.302.1002.2121.000 — Assistencial de Média e Alta complexidade Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.00.00 AplicagGes Diretas

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara, mensalmente, 3 CONTRATADA, a importancia correspondente aos servigos
efetivamente prestados, de acordo com os valores estimados no Termo de Referéncia, anexo ao edital que é parte
integrante deste contrato, independentemente de transcri¢ao.

§ 12— Da-se ao presente contrato o valor correspondente ao previsto no Termo de Referéncia, conforme tabela
que devera constar abaixo, para os servigos prestados no periodo de vigéncia, ou seja, , hdo

constituindo esse valor, sob nenhuma hipdtese, garantia de faturamento:

VALOR VALOR
ITEM SERVICO QUANT | UNIDADE UNITARIO/HORA | TOTAL 12 MESES
SERVIGOS TECNICO EM ENFERMAGEM
1 DO CAPS 200 HORAS 16,00 3.200,00 38.400,00
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2 | SERVICOS DE ENFERMAGEM CAPS 200 HORAS 24,00 4.800,00 | 57.600,00
SERVICOS TECNICO EM

3 ENFERMAGEM/HOSPITALAR 4500 HORAS 16,00 72.000,00 | 864.000,00
SERVICOS TECNICO EM

4 ENFERMAGEM/ATENCAO BASICA 3200 HORAS 16,00 51.200,00 | 614.400,00
SERVICOS MEDICOS EM ATENCAO

5 BASICA 3200 HORAS 38,00 121.600,00 | 1.459.200,00
SERVICOS DE ENFERMAGEM DE

6 |ATENCAO BASICA 3200 HORAS 16,00 51.200,00 | 614.400,00
SERVICOS DE MEDICOS PLANTONISTA

7 | SEGUNDA A SEXTA 1100 HORAS 100,00 110.000,00 | 1.320.000,00
SERVICOS DE MEDICO PLANTONISTA

8 |SABADO E DOMINGO 550 HORAS 120,00 66.000,00 | 792.000,00

9 | SERVICOS EM ODONTOLOGIA BASICA 3200 HORAS 17,00 54.400,00 | 652.800,00
SERVICOS EM ODONTOLOGIA

10 |ESPECIALIZADA 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00
SERVICOS EM TECNICO EM SAUDE

11 |BUCAL 3200 HORAS 16,00 51.200,00 | 614.400,00
SERVICOS EM PROFISSIONAL

12 |CONDUTOR DO SAMU 750 HORAS 16,00 12.000,00 | 144.000,00

13 | SERVICOS EM FISIOTERAPIA CLINICO 520 HORAS 22,00 11.440,00 | 137.280,00

14 | SERVICOS EM FONOAUDIOLOGIA 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00

15 |SERVICOS EM NUTRICIONISTA CLINICA | 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00
SERVICOS EM PSICOPEDAGOGO EM

16 |CAPS 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00

17 |SERVICOS EM FARMACIA 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00

18 |SERVICOS EM SERVICO SOCIAL 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00

19 |SERVICOS EM PSICOLOGIA CAPS 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00
SERVICOS DE TERAPEUTA

20 | OCUPACIONAL 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00

21 | SERVICOS EM MEDICOS ESPECIALISTAS | 400 HORAS 200,00 80.000,00 | 960.000,00
SERVICOS EM TECNICO DE

22 |RADIOLOGIA 750 HORAS 16,00 12.000,00 | 144.000,00

23 | SERVICOS EM PSICOLOGIA GERAL 200 HORAS 22,00 4.400,00 | 52.800,00
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§ 22 — Os servigos serdao remunerados de acordo com os valores fixados no Termo de Referéncia expedido pela
CONTRATANTE, ndo podendo ultrapassar os valores e o quantitativo mensal contratado.

§ 32 — Os valores devidos a CONTRATADA serdo pagos mediante apresentagdo da nota fiscal com a descri¢do
dos servicos prestados e apds a sua conferéncia pela Secretaria Municipal de Sadde de Cupira/PE.

§ 42 — O CONTRATANTE efetuard o pagamento das Notas Fiscais Eletronicas/Faturas, referente aos servicos
objeto deste instrumento contratual em até 10 (dez) dias consecutivos, a contar da data de entrada da(s) Nota(s)
Fiscal(ais)/Faturas devidamente atestada(s) na Diretoria Financeira do CONTRATANTE.

§ 52 - Atrelada a(s) nota(s) fiscal(ais) deverao ser apresentados pela CONTRATADA o relatério detalhado mensal
de monitoramento de analise das informacdes constante de sitios oficiais, bem como, as certidGes de
comprovacdo de regularidade fiscal da CONTRATADA.

§ 62 - Os valores devidos a CONTRATADA serdo pagos mediante a apresentacdo de relatérios e documentos
comprobatérios de acordo com as datas informadas no cronograma disponibilizado pelo setor de Regulagao
Controle Avaliagdo e Auditoria do CONTRATANTE;

§ 72 - Apds o processamento da produg¢dao a Regulagao, Controle, Avaliagdo e Auditoria disponibilizard os
relatdrios de comprovacgdo dos servigos extraidos dos sistemas SIA/SUS (Sistema de Informacgdo Ambulatorial)
e SIH/SUS (Sistema de Informagdo Hospitalar) para que a CONTRATADA possa emitir a Nota Fiscal/Fatura e
anexar as Certidoes Negativas de Débitos (CND), Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS e do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, dentro de seus prazos de validade encaminhando ao setor competente
para pagamento;

§ 82 - Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar andlises técnicas e financeiras dos documentos
apresentados para pagamento, de efetuar glosas totais ou parciais dos valores cobrados e de submeté-los a
pericia, sem qualquer custo para a CONTRATADA, que se obriga a suporta-la, prestando todos os
esclarecimentos necessarios. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentacdo de documento fiscal
idéneo.

§ 92 - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA, a utilizagdo de pessoal para execuc¢do dos
respectivos servigos, incluidos encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes dos
servigos.

§ 102 - N3o havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

§ 119 - Para todos os fins serd obrigatéria a comprovagao do recolhimento dos encargos no Municipio de
Cupira/PE, no que concerne ao ISSQN e IRPJ, os quais deverdo ser retidos na fonte, no ato do pagamento.

§ 122 -Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva do CONTRATANTE,
fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira, devida pelo CONTRATANTE entre o prazo para
pagamento e o correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd calculada mediante a aplicagdo da
seguinte féormula:

EM=1xNxVP

Onde:
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Sigla Significado / Descri¢do
EM Encargos Moratorios
N Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento

VP Valor da parcela a ser paga
X Percentual da taxa anual = 6%

| indice de atualizagdo financeira = 0,0001644, assim apurado: | = (TX/100) | = (6/100) | = 0,0001644.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

Os pregos propostos estdo vinculados ao Termo de Referéncia e sé sofrerdo aumento quando a Secretaria
Municipal de Saude alterar os valores constantes na referida tabela.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINCAO

O presente Contrato podera ser extinto nas seguintes condigdes, sem prejuizo do disposto no art. 137
da Lei n2 14.133/21, com as alterag&es introduzidas por leis posteriores.

| - Pelo Contratante: Unilateralmente, em caso de inexecu¢do do objeto contratado, bem como variagdo de
interesse, nos termos do art. 104, |, c/c art. 138, |, da Lei 14.133/21. N3o sendo permitida esta a Contratada, por
tratar-se de preceito de ordem publica, em que se observa o interesse publico, e atribuivel, tdo somente, ao
Ente Federativo.

Il -Pelo Contratante: Unilateralmente, em caso da cessa¢dao ou minimizacao da situagcdo emergencial de saude
publica;

Il - Por ambas as partes: no caso de rescisao amigavel;
IV - De pleno direito: Na ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovado, tornando
absolutamente invidvel a execugdo do Contrato.

CLAUSULA NONA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo total ou parcial na prestacdo dos servigos, o Municipio de Cupira/PE, garantida a prévia
defesa, aplicar aos cadastrados as san¢Ges previstas no art. 156 da Lei n.2 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigacGes assumidas ou o cumprimento em desacordo com o
pactuado acarretard a CREDENCIADA as penalidades previstas no art. 156 da lei 14.133/21 e alterag¢des, conforme
a gravidade da infragdo e independentemente da incidéncia de multa e sem prejuizo do descredenciamento.

I — Multa moratdria didria de 0,5 % (cinco décimos por cento) do valor global do Contrato pelo ndo
cumprimento dos prazos fixados no Edital, ou pelo inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual,
assegurada ampla defesa, devendo o valor da multa ser recolhido a Diretoria Financeira da Secretaria de Saude
do Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE /PE, no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da notificagdo da
penalidade, sem prejuizo de qualguer outra cominacgdo prevista no Edital, neste instrumento contratual ou na
Lei n2 14.133/21, por dia de atraso na execucdo do objeto contratado.

Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria Municipal de Satde
Av. Etelvino Lins, S/N - Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05
| www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraOficial

o 4



Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperanga

Il — Em caso de rescisdo contratual, por culpa ou dolo da CONTRATADA, sera aplicada a mesma, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal que couber, multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato,
independentemente das penalidades previstas em lei.

Il — Em qualquer dos casos mencionados anteriormente, a CONTRATADA podera sofrer as penalidades previstas
no inciso I, seguida da comunicacdo a Administracdo Municipal de Cupira/PE.

§ 12 - Independentemente de cobranca de multas, pela inexecuc¢do total ou parcial do contrato, poderdo ainda
ser aplicadas a CONTRATADA as seguintes san¢Ges, garantida, em qualquer caso, a ampla e prévia defesa:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacGes e impedimento de contratar com a CONTRATANTE,
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

C) Declaragio de inidoneidade, nos termos do art. 156, inc. IV da Lei Federal n2 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA MULTA

O CREDENCIANTE, no uso das prerrogativas que lhe confere o inciso IV, do artigo 104 e artigo 156, inciso Il,
da Lei 14.133/21, aplicarad multa:

a) Pelarecusa em executar os servigcos ora contratados, sofrera as penalidades previstas no art. 156, Il, da Lei
n2. 14.133/21 e alteracdes.

b) Peloatraso injustificado na execugdo do objeto da licitacdo, serd aplicada multa de 0,33% (zero virgula trinta
e trés por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da parcela inadimplida da obrigacdo, limitada a
30 (trinta) dias. Contar-se-a o prazo a partir da data limite para a execugdo fixada neste Termo de
Credenciamento;

c) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado para o contrato, pela inexecugdo total ou parcial
dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

A Fiscalizagdo do Contrato ficard a cargo da Sra. Fiscal do Contrato: Lidia Karla de Brito Marques, CPF:
040.452.014.67 secretdria adjunta designada para tal finalidade.

N3do obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a
CONTRATANTE é reservado o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ter livre acesso aos locais de execuc¢do do servico;
b) Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE
Conforme disposto no art. 94, da Lei 14.133/21, a publica¢do do presente instrumento serd efetuada em
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extrato, até o 52 (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 10 (dez) dias
daquela data, correndo a conta do CONTRATANTE a respectiva despesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Nos termos do Art. 146 da Lei 14.133/21, no ato da liquidacdo da despesa, os servicos de contabilidade
comunicardo aos orgdos da administracdo tributdria as caracteristicas da despesa e os valores pagos, conforme o
disposto no art. 63 da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

§12 - A CONTRATADA reconhece o direito do CONTRATANTE de paralisar a qualquer tempo ou suspender
os servi¢os, mediante o pagamento Unico e exclusivo dos servigos ja executados.

§29 - A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, quando da execucdo do Contrato, inclusive acidentes, mortes, perdas ou destruicbes, isentando
o CONTRATANTE de todas e quaisquer reclamacdes pertinentes.

§32 - A CONTRATADA deverd, durante a execu¢ao contratual, manter as condi¢des de habilitagao
apresentada na licitacdo.

§4°2 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des acréscimos ou supressoes de até 25%
do objeto contratado, nos termos do 125 da Lei n? 14.133/21.

§52 - Na hipotese de existéncia, na esfera judicial, de decisdes favoraveis a Prefeitura Municipal de
Cupira/PE, a sucumbéncia a que for condenada a parte ex-adversa, nos termos do Art. 20 do Cddigo de
Processo Civil Brasileiro, pertencerd, exclusivamente, ao CONTRATANTE, de pleno direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —DO FORO

Elegem, as partes CONTRATANTES, o Foro do Municipio de Cupira/PE, Estado de Pernambuco, para solu¢do de
qualquer pendéncia oriunda deste CONTRATO, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem certos e combinados, assinam o presente CONTRATO em (04) quatro vias de igual teor, para o mesmo
fim juntamente com duas testemunhas no presente ato

Cupira/PE, ___ de de 2025.

Contratada

Contratante
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ANEXO IV

.‘

MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE - PE
Processo Administrativo n2 003/2025
Inexigibilidade n2 002/2025
Credenciamento n2 001/2025

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n9
.. ] - ,sediadana , telefone (_) -
e-mail , por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, declara

conjuntamente e expressamente, para fins do processo supracitado, sob as penalidades cabiveis, que:

a) para os fins requeridos no inciso XXXIII, do artigo 72 da Constituigdo Federal, consoante o que se estabeleceu
no artigo 19, da Lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu quadro de empregados, menores
de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer trabalho, menores de 16 anos,
salvo na condig¢do de aprendiz, a partir de 14 anos;

b) que os sécios e diretores ndo sdo servidores publicos da Secretaria de Saide de Cupira/PE, e que ndo ocupam
Cargo ou Fungao de Chefia ou Assessoramento, em qualquer nivel da area publica de saude nos ambitos

municipais, estaduais ou federal (Lei n2 8.080/90);

C) que detém total conhecimento de todas as informacdes contidas neste edital e em seus anexos, e que a sua
proposta atende integralmente aos requisitos constantes do edital;

d) firmo compromisso de implantacdo de sistema ou de qualquer outro meio fidedigno de controle da prestagdo
de servicos, com emissdo de relatoérios.

Local, , de de 2025.

(Nome e assinatura do responsavel legal declarante)
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ANEXO V

.‘

MODELO DE DECLARAGAO ME/EPP

Fundo Municipal de Saude de Cupira/PE - PE
Processo Administrativo n2 003/2025
Inexigibilidade n2 002/2025
Credenciamento n2 001/2025

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n9
.. | - ,sediadana , telefone (__) - ,
e-mail , por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, declara

expressamente, para fins do credenciamento supracitado, sob as penalidades cabiveis, que ndo ultrapassou o
limite de faturamento e cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar 123/2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da refenda Lei.

Local, , de de 2025.

(Nome e assinatura do responsavel legal declarante)
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